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Buscamos incorporar en el programa/proyecto de servicios preventivos terrestres con el objetivo de dar asistencia sanitaria al dispositivo del 

carnaval del municipio de Santa Cruz de Tenerife. 

 

 

 

 

CRUZ ROJA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON EL 
OBJETIVO DE ALCANZAR UNA PRESENCIA IGUALITARIA 

Santa Cruz de Tenerife, 02 de enero de 2023 

RECURSOS HUMANOS 
 

LA PERSONA CONTRATADA PARA ESTA POSICIÓN SE COMPROMETE A CONOCER Y A RESPETAR EL CÓDIGO DE CONDUCTA DE LA ORGANIZACIÓN. SE SOLICITARÁ EL CERTIFICADO NEGATIVO DE 
ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES A LA PERSONA SELECCIONADA, Y SE VERIFICARÁN LAS LISTAS DE EXCLUSIÓN DE LA UNIÓN EUROPEA POR MOTIVOS DE PROTECCIÓN Y SALVAGUARDA CONTRA EL 

TERRORISMO. 

 

Cuáles serán tus funciones: 

 

• Realizarás asistencia sanitaria a quién lo necesite. 

• Llevarás el control y mantenimiento del puesto de trabajo, el material sanitario y de intervención necesario para tu actividad. 

• Apoyarás al resto del equipo de trabajo en pro del buen desarrollo del servicio. 

• Todas aquellas tareas que le sean encomendadas por Cruz Roja Española 

 

Los requisitos para este puesto son… 

 

• Diplomatura o Grado en Enfermería. 

• Experiencia mínima de 6 meses. 

• Disponibilidad horaria en función necesidades del servicio 

• Habilidades personales. 

• Capacidad de trabajo en equipo. 

• Estar colegiado/a 

 

Valoraremos… 

• Ser personal laboral o voluntario/a activo/a de Cruz Roja o pertenecer a alguno de los colectivos de población vulnerable 

contemplados en el Plan de Empleo de Cruz Roja. 

• Disponer de certificado de discapacidad igual o superior al 33%. 

• Experiencia o formación en emergencias sanitarias. 

• Conocimiento en idiomas, preferiblemente inglés y/o francés.  

• Experiencia en trabajos extrahospitalarios o en puestos similares. 

 

Qué te ofrecemos… 

 

• Incorporación Inmediata. 

• Contrato Temporal. 

• Jornada laboral de 40 horas semanales distribuidas en según los turnos de servicios. 

• Centro de trabajo: Municipio de Santa Cruz de Tenerife dispositivo sanitarios del Carnaval 

• Salario según Convenio Colectivo. 

 

¿Te interesa? 

 

• Procedimiento: remite tu CV a la dirección de correo electrónico noelia.machin@cruzroja.es indicando en el asunto 

“ENFERMERO/A CARNAVAL SANTA CRUZ”. 

https://www2.cruzroja.es/documents/5640665/43301382/Codigo+de+conducta+CRE.pdf/3af5f73f-83fb-3a84-3b53-728a1611fa6a?version=1.0&t=1569852012564
mailto:noelia.machin@cruzroja.es

