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ltire. Coleg{o Oficial
de Enfermeras y Enfermeros
de Sania Cruz de Tenerife

llma. Sra. Directora del Servicio Canario de la Salud

Diia. Juana M2 Reyes Melian

Plaza Asunto: Presion Asistencial
Estimada Sra.

Reciba un cordial saludo en este inicio del afio 2014, que como estamos viendo se esta
caracterizando por una importante presion asistencial, que afecta de manera significativa a las
posibilidades de las actuales estructuras y organizaciones del Servicio Canario de Salud, y por
lo tanto, a las posibilidades que los enfermeros tenemos de prestar una atencién de calidad
como es nuestra intencién y voluntad.

Sin duda alguna la actual situacién de la demanda de atencion, la capacidad resolutiva
de los problemas de salud, la organizacion de los procesos de atencién y los recursos
disponibles se estan demostrando incapaces de hacer frente a las necesidades de atencion de
la poblacién, y desde nuestro punto de vista, incrementa el riesgo de problemas potenciales y
de iatrogenias en los pacientes.

Todos estos aspectos nos preocupan, y uno de especial interés para nosotros, se
refiere a la dotacién adecuada de enfermeras y enfermeros en el Sistema de Salud, necesaria
para atender la presion asistencial actual, y entendemos que esta aumentara en las proximas
semanas con los repuntes de problemas gripales y de reagudizaciones propios de la estacion.

Todo ello requiere, desde nuestro punto de vista, el poder desarrollar acciones
puntuales, que no dudo que ustedes estan realizando, entre ellas la contratacion de mas
enfermeras para combatir el exceso de presion asistencial.

En todo este proceso los profesionales de Enfermeria de la Provincia estén realizando
un esfuerzo, que hemos podido constatar en los Centros Sanitarios que hemos visitado desde
las recientes Navidades, muchos de ellos estdn trabajando mas horas de las habituales,
superando los turnos establecidos a los efectos de poder garantizar cuidados, que deberian
garantizar la Estructura del Servicio.

Como no puede ser de otra manera, desde esta organizacién y velando por la
seguridad profesional de los enfermeros y por la garantia de calidad en la atencion a los
ciudadanos, nos ponemos a su disposicion para mantener todas las reuniones de trabajo que
estime oportuno y que nos permita aflorar posibles soluciones a la situacion actual.

En este mismo orden de cosas solicitamos retomar los temas que tenemos pendientes
desde el afio anterior.
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