
SIGNO SERVICIOS EDUCATIVOS S.A. BUSCA CUBRIR EL PUESTO 
DE ENFERMERÍA ESCOLAR PARA EL COLEGIO LA SALLE SAN 

ILDEFONSO EN SANTA CRUZ DE TENERIFE 
1. TITULACIÓN 

 
- GRADUADO/A DIPLOMADO/A UNIVERSITARIO ENFERMERÍA 
 

2. FUNCIONES 
 
- Función asistencial: prestar atención y cuidados de manera integral al niño, familia y 

comunidad educativa.  
Apertura de historia clínica en pacientes con patologías, revisión de la evolución, 
administración de medicación, proporcionar medidas terapéuticas.  
Actuación ante situaciones de urgencias. 
Colaborar con los distintos servicios de salud (Atención primaria, Atención especializada, 
Salud Pública, Salud mental…) para asegurar el intercambio de información y mantener 
una adecuada continuidad de los cuidados del alumno. 
Comunicación constante con el profesorado, PAS, personal de comedor y familias sobre 
las patologías,alergias o cambios en la salud de los alumnos. 
 

- Función investigadora: continuidad en formación enfermera para mejorar la calidad 
asistencial. 
Los nuevos conocimientos deben estar basados en evidencias científicas, así como 
cursos reglados. 
Colaborar en estudios de universidades (Trabajo fin de grado, doctorados, proyectos de 
investigación…) relacionados con la enfermería escolar. 
 

- Función docente: realizar actividades educativas que puedan promover la salud de 
todos los estudiantes, como también a los padres y profesores de tal forma que 
adquieran los mejores hábitos de vida saludables (EPS-Educación para la Salud). 
Formar al profesorado en primeros auxilios, así como en situaciones particulares de 
salud de cada alumno.  
Colaborar en la formación de alumnos de Grado de enfermería para que realicen 
prácticas en los centros educativos. 
 

- Función gestora: planificar, organizar, dirigir y controlar las actuaciones y los recursos 
materiales para la práctica enfermera de una forma eficaz y eficiente.  
Preparar el espacio físico de la enfermería en cuanto a organización y material. 
Adaptación a la metodología del centro, así como los programas y registros enfermeros. 
 

 

3. HABILIDADES SOCIALES 
 
La misión de la enfermería escolar es la participación profesional en el cuidado compartido 
con alumnos, familias y comunidad educativa en todo el periodo de escolarización en los 



diferentes aspectos de promoción de la salud, prevención de la enfermedad, recuperación 
y rehabilitación en su entorno y contexto socio-cultual.  
 
La visión de la enfermera escolar está orientada por principios y fundamentos científicos, 
humanísticos y éticos de respeto a la vida y a la dignidad humana.  
 
Los principales valores son: 
- Compromiso y orientación a los alumnos, familia y comunidad educativa.  
- Proactiva, con ganas de aprender y emprender.  
- Polivalencia. 
- Habilidades en la comunicación con diferentes profesionales (profesorado y PAS). 
- Alta capacidad de comunicación. 
- Cooperación y participación en el PEC (Proyecto Educativo del Centro). 
- Ejercer liderazgo en lo relacionado con la salud en la comunidad educativa, favoreciendo 

la coordinación y el trabajo en equipo entre los distintos profesionales. 
- Conocer la entidad de La Salle como planteamiento educativo infundado en los valores 

de responsabilidad, justicia, convivencia, creatividad, igualdad… 
 
 

ESCALA DE MEJOR VALORACIÓN: 

- Máster en Enfermería Escolar. 
- Experto en Enfermería Escolar (AMECE, FUDEN, Formación Alcalá, ESHE (online)…). 
- Prácticas en centros educativos durante la carrera. 
- Especialidad de pediatría. 
- Cursos relacionados con la enfermería escolar, pediatría, EPS (educación para la salud) 

enfermería comunitaria.  
- Máster/experto/cursos en Urgencias. 

 

SE OFRECE: 

- Contrato indefinido a tiempo completo. 
- Jornada Semanal Completa (en horario escolar) 
- 19.200 € anuales brutos (Aproximadamente) 

 

INTERESADOS/AS ENVIAR CV A: gerencia.tf@signose.com  

Teléfonos de contacto: 647600634 / 922081220 


