
 

 

  OFERTA DE EMPLEO REINO UNIDO 

 

Esta oferta de empleo es totalmente ajena a Enfermeros UK y no somos parte intermediaria. Nuestro objetivo es 

ayudarte y asesorarte.  

Consejos: envía el CV indicando en el email de forma breve sobre experiencia, colegiación en el NMC, cuánto 

tiempo hace que empezaste la colegiación o cuánto tiempo crees que tardará tu PIN.  

Además recomendamos no aplicar por la posición si no esperas recibir en PIN entre 3-4 semanas. La oferta es para 

trabajar en Residencias o Care Homes. No menciones que deseas trabajar en un hospital, no menciones que 

pretendes estar en Reino Unido sólo temporalmente, lee sobre la agencia y sobre los cuidados de ancianos, 

demencia, etc. Exprésate seriamente y con seguridad.  

Más información acerca de cómo trabajar en Reino Unido, Colegiación, Preparación de CV y entrevistas, 

etc… contacta con Enfermeros UK. Información al inicio de la página. 

Atentamente,  

Dpto. de Dirección  

Kate Cowhig International Healthcare Recruitment selecciona Enfermeras/os para 

trabajar en Hospitales del Reino Unido. 

 

Vacantes en Hospitales Públicos de Londres y el resto del Reino Unido. 

Plazas disponibles para profesionales con experiencia y sin ella en diversas especialidades, 

necesario empezar registro NMC. 

Febrero en Madrid y Barcelona. 

 

Salario: 21.176 Libras esterlinas x 37.5 horas/semanales 

SISTEMA PUBLICO DE SALUD INGLES 

Mardar CV EN INGLES a info@kcr.ie 


