


 

XXXV CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERÍA DE SALUD MENTAL 
 

PRESENTACIÓN 
 
Como desde hace treinta y cinco años, la Asociación Española de Enfermería de Salud Mental celebra 
anualmente un Congreso Nacional. Ahora, el XXXV Congreso Nacional de Enfermería de Salud 
Mental, que lleva como lema: “Nuevos retos en salud y bienestar. Las enfermeras de Salud Mental 
apostando por el futuro”. 
 
Las enfermeras de Salud Mental han ido avanzando y evolucionando como nos viene a decir el lema 
elegido. Se pretende en este Congreso una puesta al día en el trabajo enfermero analizando 
situaciones de la praxis en el momento actual, resaltando los avances más significativos en cuidados 
enfermeros que, entre otras cosas, proponen evitar el estigma social de las personas usuarias de los 
Servicios de Salud Mental y de sus familias, con vistas a remarcar las acciones positivas y a cambiar 
aquellos aspectos que necesitan una acción de mejora, haciendo a su vez propuestas a futuro.   
 
Asimismo, en el presente Congreso se hablará de los valores como fundamento para potenciar el 
respeto de los Derechos Humanos en la práctica enfermera en general, y en los cuidados enfermeros 
de Salud Mental en particular. Además, y como marco institucional para este cambio evolutivo, se 
propone seguir avanzando dentro del Sistema de Salud para dar respuesta a los problemas 
sociosanitarios que presentan las sociedades modernas. 
 
Estas propuestas se presentarán en el Congreso propiciando el debate entre los asistentes en forma 
de Ponencias Centrales, Paneles de Expertos, Mesas Redondas, Simposio y Talleres en los que 
intervendrán profesionales de alto prestigio de la Salud Mental y Psiquiatría. 
 
Además, se congrega a los profesionales enfermeros para exponer sus experiencias por medio de 
Comunicaciones Orales y en modo Póster, para discutir sobre las experiencias profesionales y 
consensuar acuerdos buscando la excelencia en los cuidados de Enfermería de Salud Mental.  
 
Asimismo, en el Congreso hay un espacio muy específico para la enfermera estudiante de la 
especialidad de Enfermería de Salud Mental que se concreta en el Concurso al 4º Premio al mejor 
Proyecto de Investigación. 
 
Como es tradicional en la AEESME, desde aquí se agradece el trabajo de los voluntarios que 
colaboran, desde distintos lugares de España, en la consecución de los objetivos de cada Congreso y 
otras actividades científicas; se agradece igualmente la presencia de los distintos Ponentes y el 
esfuerzo y dedicación de los miembros de los Comités.  
 
Se invita pues, a todos los profesionales interesados y a los usuarios del Sistema de Salud Mental y 
sus familiares, a participar en este Congreso, que se celebrará en Santiago de Compostela en el 
Palacio de Congresos y Exposiciones de Galicia. 
 

Francisco Megías-Lizancos 
Presidente  
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COMITÉ DE HONOR 

 

PRESIDENCIA DE HONOR 

Excmo. Sr. D. Alberto Núñez Feijóo 

Presidente de la Xunta de Galicia 

 

VOCALES 

Excma. Sra. Dª. Dolors Montserrat Montserrat 

Ministra de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 

Excmo. Sr. D. Martiño Noriega Sánchez 

Alcalde de Santiago de Compostela 

Excmo. Sr. D. Jesús Vázquez Almuiña 

Conselleiro de Sanidade de la Xunta de Galicia 

Excmo. Sr. D. Juan M. Viaño Rey 

Rector Mgco. Universidad de Santiago de Compostela 

Excmo. Sr. D. Valentín González Formoso 

Presidente de la Diputación de A Coruña 

Ilmo. Sr. D. Amador Villaverde Castiñeiras 

Presidente del Colegio de Enfermería de A Coruña 

Ilma. Sra. Dª. Ana Isabel Silveira Rodríguez 

Decana de la Facultad de Enfermería 

Sra. Dª. Eloina Núñez Masid 

Gerente del Área de Xestión Integrada 

 

 

PRESIDENTE DEL CONGRESO 

 

D. Francisco Megías-Lizancos 

Presidente de la AEESME 

 

COORDINACIÓN GENERAL 

 

D. Avelino Martínez Mareque 

D. José Antonio Ponce Hernández 
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COMITÉ ORGANIZADOR 

VOCALES 

D. Daniel Aguado Llinares 

Dª. Marta Álvarez Barciela 

Dª. Lucía Álvarez Fariñas 

Dª. Manuela Blanco Presas 

Dª. Irma Cardeso Trillo 

D. Rubén Chacón Cabanillas 

Dª. Beatriz Díaz Sanz 

Dª. Itziar Fuentes Martínez 

Dª. María José Fungueiriño Castro 

Dª. Sara Covadonga Granda Mariño 

D. José Ramón Mentero Cebrián 

Dª. Angélica Mosconi Domínguez 

Dª. Almudena Pérez Díaz 

D. Adrián Porcel Almendral 

Dª. Analía Rial Maciel 

Dª. Ana María Rodríguez López 

Dª. Montserrat Varela Mallou 

Dª. Tania Veiras Veiras 

Dª. Sandra Vicente González 

 

COMITÉ CIENTÍFICO 

VOCALES 

D. Carlos Aguilera Serrano 

Dª. Miriam Alonso Maza 

D. Pablo Alonso Villar 

D. Juan Carlos Bermudo Romero 

Dª. María Consuelo Carballal Balsa 

D. Julián Carretero Román 

D. Manuel Castellanos Tejero 

D. Francisco Javier Castro Molina 

D. Daniel Cuesta Lozano 

Dª. Laura Jardón Golmar (Responsable) 

Dª. Lidia Martínez López 

D. David Meilán Fernández 

D. Javier Sánchez Alfonso 

Dª. Mercedes Tormo Postigo 

Dª. Aitziber Ubis González 

Dª. María del Carmen Vallejo Curto 

D. Manuel Vega Cuesta 

 

SECRETARÍA TÉCNICA 

D. José Amador Oreja Valverde 

Dª. Rosa Rodríguez Fernández 

D. Sergio Ruiz Bonilla 

D. Carlos Sáenz Angulo 

D. Pablo Torres Gallego de Lerma 
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21 DE MARZO DE 2018 

 
MAÑANA: 
 

• 12,00 h.  Recepción de congresistas y entrega de la documentación. 
 
 
TARDE: 
 

• 16,00 h.  Acto inaugural. 
 

• 16,30 h.  PONENCIA: Capacidad de acción política: presencia y fomento profesional. 
 

Ponente:  
Dra. Concha Zaforteza Lallemand. 
Directora de Enfermería del Hospital de Inca. Profesora. Departamento de Enfermería y 
Fisioterapia. Universitat de las Illes Balears. 
 
Modera: 
Dr. D. Carlos Alberto da Cruz Sequeira. 
Presidente da Sociedade Portuguesa de Enfermagem de Saúde Mental. Coordinador Escola 
Superior de Enfermagem do Porto. Portugal.  

 

• 17,15 h.  Coloquio. 
 

• 17,30 h.  Descanso. 
 

• 18,00 h. MESA REDONDA: Aplicaciones de la innovación en cuidados. 
 

Ponentes:  
Proceso de validación de un nuevo diagnostico enfermero. 
Dª. Beatriz Álvarez Embarba. 
Profesora titular de intervención social y comunitaria. Escuela de Enfermería Cruz Roja. 
Madrid. 
 
Trabajando en la Prevención del Suicidio. 
Dª. Amparo González García. 
Enfermera de Salud Mental. Programa de intervención intensiva (PII). Complexo Hospitalario 
Universitario. Ourense. 
 
Efectividad de nuevas tecnologías en educación para la salud en población infanto-
juvenil diagnosticadas de Trastorno de la Conducta Alimentaria. 
D. Sergio Ladrón Arana. 
Enfermero de Salud Mental. Jefe Unidad de Geriatría. Complejo Hospitalario de Navarra. 
Pamplona. 
 
Modera: 
Dª. Analía Rial Maciel. 
Enfermera de Salud Mental. Unidad de Agudos de Psiquiatría. Hospital Álvaro Cunqueiro. Vigo 
(Pontevedra). 
 

• 18,45 h.  Coloquio. 
 

• 19,00 h.  Fallo del XVI Premio Beca de Investigación AEESME. 
 

• 19,15 h. Presentación del Museo Virtual de la AEESME. 

• 19,30 h. Tiempo Libre. 
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22 DE MARZO DE 2018 
 
 
MAÑANA: 
 

• 09,30 h.  PONENCIA: El porqué y el para qué de las enfermeras de Salud Mental. 
 

Ponente:  
D. Julián Carretero Román. 
Miembro de la AEESME. Presidente en la Comisión Nacional de la Especialidad. Supervisor 
de Recursos Humanos, Gestión y Desarrollo de Profesionales de Enfermería. Hospital 
Universitario Infanta Leonor. Madrid. 
 
Modera: 
Dª. Ana María Rodríguez López. 
Miembro de la AEESME. Enfermera de Salud Mental. Unidad de Hospitalización de Agudos. 
Hospital Clínico Universitario. Santiago de Compostela (A Coruña).  
 

• 10,15 h.  Coloquio. 
 

• 10,30 h.  Descanso - Café. 
 

• 11,00 h.  PANEL: Las enfermeras en acción. 
  
Ponentes: 

 La acción enfermera, recurso insustituible.  
 D. Nel Anxelu González Zapico.  
 Presidente de la Confederación Salud Mental España. 

 
La solidaridad un abordaje nuevo contra el estigma. 
Dª. Concepción Díaz Fernández.  
Auxiliar de Enfermería de Salud Mental. Unidad de Rehabilitación. Hospital de Día. Córdoba. 
  
Dª. Carmen Díaz Hatero.  
Enfermera de Salud Mental. Unidad de Rehabilitación. Hospital de Día. Córdoba. 
 
Modera: 
Dª. Angélica Mosconi Domínguez. 
Miembro de la AEESME. Coordinadora de Técnicos en Cuidados Auxiliares de Enfermería. 
Unidade de Formación Continuada. Xerencia de Xestión Integrada. Ferrol (A Coruña). 
 

• 11,45 h.  Coloquio. 
 

• 12,00 h.  SIMPOSIUM JANSSEN-CILAG. 
 

• 13,30 h.  Almuerzo de trabajo. 
 
 
TARDE: 
 

• 16,00 h.  TALLERES DE TRABAJO SIMULTÁNEOS (hasta completar aforo):  
 

 
Grupo de Trabajo  Red Española de Investigación en Enfermería de Salud Mental y Adicciones (REICESMA). 
  Bancos de Investigadores. 
   

Coordinadora: 
  Dra. María Teresa Lluch Canut. 

Miembro de la AEESME. Catedrática de Enfermería de Salud Mental. Profesora titular. Escuela 
de Enfermería. Universidad de Barcelona. 
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Taller 1   Intervención psicoeducativa con familiares de personas afectadas de Trastorno Límite 
de la Personalidad. 

   
  Ponente:  

D. Antonio Ramal Márquez. 
Enfermero de Salud Mental. Responsable del Programa Ambulatorio Intensivo para personas 
y familias con Trastorno Grave de la Personalidad. Distrito Horta-Guinardó. Barcelona. 
 
Modera:  
D. Urtzi Blancou Gaztañaga. 
Enfermero de Salud Mental. Responsable del Programa de Continuidad de Cuidados para 
personas con Trastorno Grave de la Personalidad. Distrito Horta-Guinardó. Barcelona. 

 
Taller 2 Trabajando desde el amor en Psicoterapia. 
 
 Ponentes:  

D. José Zurita Díaz. 
Dª. Macarena Chías Ojembarrena. 
Psicoterapeutas. Directores Instituto Galene. Madrid. 
 
Modera: 
D. Avelino Martínez Mareque. 
Miembro de la AEESME. Supervisor Unidad de Hospitalización de Agudos. Hospital Clínico 
Universitario. Santiago de Compostela (A Coruña). 
 

Taller  3. Relación Terapéutica: compartiendo habilidades para la práctica clínica. 
 
 Ponentes:  

Dr. Antonio Rafael Moreno Poyato.  
Enfermero de Salud Mental. Profesor Escola Superior d’Infermeria del Mar. Parc de Salut Mar. 
Barcelona. 
 
Dª. Raquel Suárez Pérez. 
Enfermera de Salud Mental. Urgencias de psiquiatría. Hospital del Mar. Institut de 
Neuropsiquiatria i Addiccions (INAD). Parc de Salut Mar. Barcelona. 
 
Modera: 
Dª. María José Fungueiriño Castro. 
Enfermera de Salud Mental. Unidad de readaptación. Hospital Psiquiátrico de Conxo. Santiago 
de Compostela. 

 
Taller 4. Luces, cámara, recuperAcción. 
 
 Ponente:  

D. Francisco Javier Durán Jiménez. 
Miembro de la AEESME. Enfermero de Salud Mental. Unidad de Rehabilitación de Salud 
Mental de la Unidad de Gestión Clínica del Hospital Regional Universitario. Málaga. 
 
Modera:  
Dª. Verónica Hurtado Melero. 
Miembro de la AEESME. Supervisora de la Comunidad Terapéutica y de la Unidad de 
Hospitalización de Salud Mental del Hospital Regional Universitario. Málaga. 

 
Taller  5 La enfermera de Salud Mental y los adolescentes: claves para mejorar la relación 

terapéutica. 
  
 Ponente:  
    Dª. Mª. Montserrat García Sastre. 

Miembro de la AEESME. Enfermera de Salud Mental. Hospital de Día-Centro Educativo 
Terapéutico. Profesora Asociada. Departamento de Enfermería. Alcalá de Henares (Madrid). 
 
Modera:  
Dª. Montserrat Varela Mallou. 
Enfermera de Salud Mental. Unidad infanto-juvenil. Hospital Clínico Universitario. Santiago de 
Compostela (A Coruña). 

   

• 18,00 h.  Descanso 

• 18,15 h.  Comunicaciones libres. 

• 20,00 h.  Asamblea de Socios. 



8 

 

 
23 DE MARZO DE 2018 

 
MAÑANA: 
 

• 08,30 h.  PRESENTACIÓN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: Residentes de Enfermería de Salud 
Mental.  

 
  Modera: 
  Dª. Laura Jardón Golmar. 
  Miembro de la Junta Directiva de la AEESME. Enfermera de Salud Mental. Unidad de Agudos 

de Psiquiatría. Hospital Álvaro Cunqueiro. Vigo (Pontevedra). 
 

• 10,30 h.  Descanso - Café.  
 

• 11,00 h.  Comunicaciones libres. 
 

• 13,30 h. MESA REDONDA. Abriendo el campo de los cuidados en Salud Mental. 
 
Ponentes: 
Nuevas herramientas de aprendizaje en Salud Mental: Redes Sociales, Blogs y Apps. 
Dª. María Teresa Pérez Jiménez. 
Enfermera de Salud Mental. Unidad de Psiquiatría Infanto-Juvenil. Hospital Universitario Son 
Espases. Palma de Mallorca.  
 
Compadre terapéutico. 
D. Fernando Bastos Pérez. 
Director Centro de Rehabilitación Psicosocial y Laboral Lenda. Redondela. (Pontevedra). 
 
Niveles de dependencia como instrumento de gestión sensible a la práctica Enfermera. 
D. Francisco Javier Lozano Olea. 
Enfermero de Salud Mental. Hospital San Joan de Déu. Barcelona. 
 
Modera: 
Dª. Tania Veiras Veiras. 
Miembro de la AEESME. Enfermera de Salud Mental. Unidad de Agudos de Psiquiatría. 
Hospital Provincial. Santiago de Compostela (A Coruña). 

 

• 14,15 h.  Coloquio. 
 

• 14,30 h.  Almuerzo de trabajo. 
 
 
TARDE: 
 

•16,30 h.  PONENCIA: La metamorfosis de la profesión enfermera. 
 

 Ponente:  
Dr. Ángel Asenjo Estéve.  
Profesor Titular. Departamento de Enfermería y Fisioterapia. Universidad de Alcalá (Madrid). 
 

 Modera:  
Dª. María Consuelo Carballal Balsa. 
Enfermera de Salud Mental. Hospital de Día de Psiquiatría. Xerencia de Xestión Integrada. 
Ferrol (A Coruña). 
 

• 17,15 h.  Coloquio.  
 

• 17,30 h.  Lectura de Conclusiones. 
 

• 17,45 h.  Entrega de Premios y Acto de Clausura 

• Mejores Comunicaciones Orales.  

• Mejores Pósters. 

• Mejor Proyecto de Investigación de Residentes de Enfermería de Salud Mental. 
 

• 21,30 h.  Cena de clausura. 
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NORMAS PRESENTACIÓN DE PÓSTERS 
 

RESUMEN DEL PÓSTER: 
 

• Enviar a través de la web: www.congresoaeesme.com    

• Número máximo de palabras: 600 (incluida la bibliografía, excluyendo el título y los 
autores).  

• Idioma de presentación: castellano. 

• Estructura: MUY IMPORTANTE: El resumen deberá incluir: título, autores, 
introducción, objetivos, metodología, desarrollo, conclusiones y bibliografía; 
siguiendo la última versión de las Normas de Vancouver: 

(http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf)  

• Plazo límite para el envío de resúmenes: 5 de febrero de 2018 (incluido). 

 

No se aceptarán resúmenes que no cumplan todas las normas. 
 

La aceptación de los Pósters seleccionados para su presentación en el Congreso se 
notificará hasta el 19 de febrero de 2018 (incluido). 
 

Los Pósters Admitidos deberán enviarse en formato PDF, hasta el 26 de febrero de 
2018 (incluido).  
 

No serán aceptados los que se reciban en fechas posteriores. 

 
NORMAS DE ELABORACIÓN DEL PÓSTER: 

 

• Serán originales (no presentados o publicados anteriormente). Los autores son los 
responsables de cumplir este requisito.  

• Idioma de presentación: castellano. 

• Medidas del póster: 95 cm (alto) x 90 cm (ancho). 

• Deberá aparecer en el encabezamiento o a pie de página: XXXV Congreso Nacional 
de Enfermería de Salud Mental. 

• Estructura: MUY IMPORTANTE: título, autores, introducción, objetivos, metodología, 
desarrollo, conclusiones y bibliografía; siguiendo la última versión de las Normas de 

Vancouver: (http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-

Vancouver.pdf)    

• Señalar el centro de trabajo o de estudio y población. 

• Número máximo de autores serán 5 por póster. 

• Un mismo autor no podrá aparecer en más de 3 Pósters. 
 

 
Señalar nombre y apellidos completos (NO INICIALES). Éstos no se modificarán 
posteriormente. 
 

Para ser admitido, al menos uno de los autores de cada póster deberá estar inscrito en el 
Congreso.  
 

No se aceptarán pósters que no cumplan todos los requisitos. 
 

Información sobre Pósters: 
 

683 295 717 / 676 905 767 
 
 
 
 
 
 

http://www.congresoaeesme.com/
http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf
http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf
http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf
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NORMAS DE PRESENTACIÓN DE  
COMUNICACIONES ORALES 

 
RESUMEN DE COMUNICACIONES ORALES: 

 
• Enviar a través de la web: www.congresoaeesme.com 

• Número máximo de palabras: 600 (incluida la bibliografía, excluyendo el título y los 
autores).  

• Idioma de presentación: castellano. 

• Estructura: MUY IMPORTANTE: El resumen deberá incluir: título, autores, 
introducción, objetivos, metodología, desarrollo, conclusiones y bibliografía; 
siguiendo la última versión de las Normas de Vancouver: 

(http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf)    

• Plazo límite para el envío, hasta el 5 de febrero de 2018 (incluido). 

• La aceptación de las Comunicaciones Orales seleccionadas para su presentación en 
el Congreso se notificará hasta el 19 de febrero de 2018 (incluido). 

 

Si ha sido admitido, enviar el trabajo completo y la presentación de Power Point de la 
comunicación oral hasta el 26 de febrero de 2018 (incluido).  
 

No serán aceptados los que se reciban en fechas posteriores. 
 

NORMAS DE ELABORACIÓN DE COMUNICACIONES ORALES: 
 

• Serán originales (no presentados o publicados anteriormente). Los autores son los 
responsables de cumplir este requisito. 

• Número máximo de palabras del trabajo completo: 6.000 (bibliografía y anexos 
incluidos). 

• Idioma de presentación: castellano. 

• Estructura: MUY IMPORTANTE: título, autores, introducción, objetivos, metodología, 
desarrollo, conclusiones y bibliografía; siguiendo la última versión de las Normas de 

Vancouver: (http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-

Vancouver.pdf)    

• Formato: 

- No se incluirá el índice del trabajo. 

- Aparecerán los epígrafes sin numerar y se dejará un punto y aparte entre el 
epígrafe y el texto que le sigue. No se usarán las herramientas automáticas 
de tabulación, numeración ni viñetas. 

- El uso de negrita y cursiva se restringirá a los epígrafes, citas, palabras 
relevantes del texto, etc. 

- No incluir en el texto: profesión, centro de trabajo o estudios ni población. 

- Se enviará el trabajo científico completo y anexos, si los hubiera. 
 

• Número máximo de autores: 5 por comunicación. 

• Aparecerán inmediatamente debajo del título, con nombre y apellidos completos (NO 
INICIALES). Éstos no se modificarán posteriormente. 

• Un mismo autor no podrá aparecer en más de 3 comunicaciones. 
 
 

Para ser admitida, al menos uno de los autores de cada comunicación deberá estar inscrito 
en el Congreso. 
No se aceptarán comunicaciones que no cumplan todos los requisitos. 
  
Se informará a los autores de aquellas Comunicaciones Orales que no sean susceptibles de 
publicación como capítulo en el libro del Congreso. 
 
 

http://www.congresoaeesme.com/
http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf
http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf
http://www.anesm.org/wp-content/uploads/2015/11/Normas-Vancouver.pdf
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EXPOSICIÓN DE LA COMUNICACION ORAL: 
 

• Diapositivas: llevar al Congreso una copia de seguridad del Power Point. 

• Si el soporte que necesita es otro formato diferente se deberá avisar en el teléfono 
914657561. 

• Tiempo máximo: 10 minutos. 
 

Información sobre Comunicaciones: 
 

685 577 882 / 660 486 953 
 

 

 

PREMIO AEESME 
A PROYECTO DE INVESTIGACIÓN DE RESIDENTES DE 

ENFERMERÍA DE SALUD MENTAL  
 
Pueden concursar a este premio las enfermeras estudiantes de la especialidad de Salud 
Mental, por una sola vez durante el periodo de residencia, siendo necesario acreditar dicha 
situación.  

 
Se seleccionarán 8 proyectos para concursar del total recibidos, cuya exposición será de 15 
minutos. 

 
NORMAS DE ELABORACIÓN DEL PROYECTO: 

 
 

• Enviar trabajo completo (no solo resumen) a través de la web: 
www.congresoaeesme.com 

• Serán originales (no presentados en otros foros ni publicados anteriormente). Los 
autores son los responsables de cumplir este requisito.  

• Los proyectos tendrán como autor/a un único residente de Enfermería de Salud 
Mental.  

• Versarán sobre cuidados enfermeros en el ámbito de la Salud Mental. 

• Número máximo de palabras del trabajo completo: 6.500 (resumen, bibliografía y 
anexos incluidos).  

• Idioma de presentación: castellano. 

• Incluir título, resumen y palabras clave traducidos al inglés.  

• El uso de negrita y cursiva se restringirá a los epígrafes, citas, palabras relevantes 
del texto, etc. 

• Identificar el trabajo con un pseudónimo, no incluyendo ningún otro dato como: 
autor, tutor, Centro, Unidad Docente, etc. 

• Se enviará el trabajo científico completo y anexos, si los hubiera. 

 
Se distribuirán los archivos a los evaluadores asegurando el anonimato.  
 
El plazo límite para el envío del Proyecto es hasta el 5 de febrero de 2018 (incluido). 

 
La aceptación de los proyectos seleccionados para su presentación en el Congreso se 
notificará hasta el 19 de febrero de 2018 (incluido). 
 
Se solicitarán a los autores de los proyectos seleccionados: nombre y apellidos completos, 
nº de D.N.I., certificación de ser residente emitida por el responsable de la Unidad Docente 
y la presentación en Power Point, que remitirán antes 26 de febrero de 2018 (incluido). 
 

http://www.congresoaeesme.com/
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Los proyectos de investigación no seleccionados podrán presentarse como Comunicación 
Oral o Póster, pero no optarán a los premios de estas categorías. 
 
No se aceptarán proyectos que no cumplan todos los requisitos. 
  
Para ser admitido, su autor deberá estar inscrito en el Congreso. 
 

 
Información sobre Proyectos de Investigación: 

 
proyectos.eir@congresoaeesme.es 

 
La presentación de trabajos al Congreso supone la aceptación de las normas 

anteriormente descritas, siendo necesario respetar los principios éticos de la 

investigación. 

 
 
 
 

PREMIOS: 
 

COMUNICACIONES ORALES: 
 

- 1er Premio: 350 euros y certificado acreditativo. 

- 2º Premio: 300 euros y certificado acreditativo. 
 
 
PÓSTERS: 
 

- 1er Premio: 250 euros y certificado acreditativo. 

- 2º Premio: 200 euros y certificado acreditativo. 
 
 
PROYECTO DE INVESTIGACION DE ENFERMERAS ESTUDIANTES DE LA 
ESPECIALIDAD DE SALUD MENTAL: 

 

- Premio al mejor proyecto: 300 euros, certificado acreditativo y una inscripción 
gratuita como socio/a de la AEESME por un año. 

 
 
 
 
 
 
 
. 
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XXXV CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERÍA DE SALUD MENTAL 

 
PALACIO DE CONGRESOS Y EXPOSICIONES DE GALICIA. SANTIAGO DE 

COMPOSTELA 
21, 22 Y 23 DE MARZO DE 2018 

 
 

 

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN: 
 

   Hasta 01/03/2018   Después 01/03/2018 
Congresistas en general  315 euros 355 euros 
Socios de la AEESME  250 euros 290 euros 
Residentes socios de la AEESME  150 euros 190 euros 
Residentes (todas especialidades) y  170 euros 210 euros 
estudiantes de Enfermería  
 
 
 

• FORMA DE PAGO (única): Ingreso o transferencia a  IBAN: ES24 0081 0144 6100 0220 4223 
(Banco Sabadell), Concepto: CONGRESO SM SANTIAGO. 

 
 
 
 

INSCRIPCIONES: 
 

• Las inscripciones se harán hasta el viernes, 14 de marzo de 2018 en: 

www.congresoaeesme.com 
 

• Los Residentes y Estudiantes de Enfermería deberán adjuntar justificante de su condición. 
 

• La inscripción en el Congreso se comunicará por e-mail. 
 

• No se devolverá el importe de la inscripción por la no asistencia o por doble inscripción. 
 

• La inscripción incluye: documentación técnica, dos almuerzos, dos cafés de trabajo y cena de 
gala. 

 

• Es recomendable aportar en la entrega de documentación, justificante de admisión al Congreso 
o del pago de la cuota en el banco. 

 

• El Congresista acepta todas las normas al ser inscrito. 
 

 
 

Teléfonos de información: 
 

91 465 75 61 / 683 466 673 / 683 323 726 
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