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DATOS DE LOS DOS ULTIMOS DATOS

Se despiden diez veces mas enfermeras que
médicos

Foto: CONSEJO GENERAL DE ENFERMERIA

MADRID, 7 Mar. (EUROPA PRESS) -

El presidente del Consejo General de
Enfermeria, Maximo Gonzalez Jurado, ha
denunciado que estos profesionales estan
siendo "atacados y machacados"” por los
continuos recortes de las comunidades
auténomas en materia sanitaria, y en mayor
- medida que el resto de los profesionales

" — sanitarios, como demuestra que en los dos
ultimos afios se hayan despedido a casi 20.000 profesionales de Enfermeria, frente a algo
mas de 2.400 médicos en el mismo periodo.

"El indice de paro entre las enfermeras ha crecido en 6 puntos porcentuales en los dos
Gltimos afios y el de los médicos apenas un 0,7", ha criticado durante la presentacion de
las jornadas 'Enfermeria: Situacion Critica' que se van a celebrar proximamente en Madrid.

Esta situacion es "lamentable, injusta, insoportable e inadmisible, hasta aqui hemos
llegado”, segun el maximo representante de la profesién enfermera en Espafia, mas aln
cuando en Espafia la proporcion de médicos y enfermeros es de un 45-55 y la media
europea esta en 29-71 (un médico por cada cuatro enfermeras). "Somos el pais mas
medicalizado de Europa, y eso es ridiculo”, ha aseverado.

De hecho ha avisado que van a revisar que en todas las unidades asistenciales de los
hospitales se cumplan con las recomendaciones de nimero de enfermeras en funcién del
proceso clinico atendido que marca el propio Sistema Nacional de Salud (SNS) para que,
en caso de que no sea asi y pueda afectar a la calidad de la atencion, se pueda recurrir
judicialmente.

"No puede ser que en una Unidad de Cuidados Intensivos deba haber dos enfermeras por
cada paciente grave y en muchos casos haya una enfermera por cada tres pacientes", ha
denunciado.

Ademas, Gonzalez Jurado advierte de que estos despidos se estan produciendo "sin
ninguna planificacién" y de forma desigual entre unas comunidades y otras. Asi, mientras
gue la tasa de paro en Catalufia no llega al 2 por ciento y en Madrid esta en un 3 por
ciento, en otras se triplica o cuadruplican, caso de Extremadura (14,5%), Asturias (11,5%)
y Andalucia (11%).
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Igualmente, ha llamado la atencion sobre el hecho de que la franja de edad con mas paro
es la de enfermeras de entre 30 y 40 afios.

LOS JOVENES "HAN TIRADO LA TOALLA"

Y la situacion continuara agravandose en los proximos meses, segun Gonzalez Jurado,
que prevé que en junio haya mas de 30.000 enfermeras en paro, lo que plantea un futuro
incierto para los mas jovenes, que a su juicio "han tirado la toalla".

"Ya no quieren ni recibir formacidén aunque sea gratuita ¢ Para qué? Si un enfermero que
salga ahora de la facultad va tardar 10 afios en conseguir un mes de sustitucion”, ha
lamentado.

Gonzalez Jurado ha defendido que la solucién puede ser salir al extranjero, como muestra
gue en Europa sean necesarios actualmente unos 26.000 profesionales de Enfermeria,
aunqgue esa opcion "es engafarlos", ya que no ofrecen buenas condiciones.

LA PRESCRIPCION ENFERMERA, TRES ANOS DE DEMORA

A esta situacion se unen otros problemas de la profesién, como el hecho de que todavia
no se haya desarrollado la prescripcion enfermera cuando ya han pasado mas de tres
afios desde que se aprob6 en el Congreso de los Diputados.

"Hay enfermeras que estan realizando intervenciones que la ley adn no les autoriza, y eso
es intrusismo profesional”, ha denunciado el presidente de este colectivo, quien reconoce
haber dado un margen de confianza al Ministerio de Sanidad para que desarrollara la
norma. "Pero ya no aguantamos mas.

Ademas, ha criticado que el borrador que se habia redactado "ya no vale" y sea necesario
hacer otro. "Una enfermera no le va a volver a poner las zapatillas a un médico, que es lo
que alguien ha pretendido con esta norma", ha aseverado.

RECHAZO A QUE ENFERMERIA SEA DE NUEVO DIPLOMATURA

Por otro lado, Gonzéalez Jurado también ha criticado un informe de expertos del Ministerio
de Educacion que sugiere que Enfermeria deberia volver a ser una diplomatura, algo que
considera una "tomadura de pelo”.

De hecho, en este punto ha defendido que seran "guerreros e inflexibles" y, de hecho, ha
aseverado que si el Gobierno sigue adelante con ello "se parara el Sistema Nacional de
Salud".

Con todo ello, el presidente del Consejo General de Enfermeria ha reiterado su voluntad
de colaborar y ofrecer propuestas de reformas estructurales para el sistema, si bien ha
reconocido que "cuando te parten la cara una y otra vez, ya cansa".

"Queremos ayudar, pero no desde el desprecio mas absoluto que recibimos ahora mismo",
ha denunciado.
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Diez enfermeras pierden su trabajo por cada médico despedido

Madrid, 7 mar (EFE).- Diez enfermeras han perdido su trabajo por cada médico que ha
sido despedido en los dos ultimos afos, a pesar de que en Espafia la proporcion entre
ambos profesionales es bastante mas baja que en el resto de Europea, con el riesgo
gue conlleva para la mortalidad y morbilidad de los pacientes.

En la Unién Europea, la media se sitla en 71 enfermeras por cada 29 médicos,
mientras que en Espafa es de 55 a 45.

Asi lo ha puesto hoy de relieve el presidente del Consejo General de Enfermeria,
Maximo Gonzélez Jurado, en una rueda de prensa en la que ha dado "la voz de
alarma”, ya que hacia "muchos, muchos" afios que la profesién no sufria una situacion
"tan critica" como ahora.

"Hemos llegado al limite", ha advertido.

El paro, las condiciones laborales, las dificultades de acceso a un puesto de trabajo, la
inseguridad juridica a consecuencia del "injustificado" retraso del desarrollo de la
prescripcion enfermera o la posibilidad de convertir la licenciatura en una diplomatura
son algunos de los problemas que sufren los enfermeros.

Desde un punto de vista cualitativo (con 20.000 enfermeras despedidas en los dos
ultimos afios), la situacion es, segun el presidente del Consejo, "lamentable, injusta,
insoportable e inadmisible”, sobre todo si se compara con otros profesionales
sanitarios, como los médicos.

"Espafia es el pais mas medicalizado de Europa", ha asegurado Gonzéalez Jurado,
quien ha denunciado que ni siquiera se cumple la 'ratio' establecida por el propio
Ministerio de Sanidad para evitar la mortalidad y morbilidad de los pacientes.

Por ejemplo, ahora en las UCI hay una enfermera por cada tres o cuatro pacientes
cuando los estandares marcan una por cada dos enfermos graves.

En este sentido, ha advertido de que si a consecuencia de ello ocurre cualquier
deterioro de la salud de los pacientes, el Consejo ira a los tribunales.

A los despidos Gonzalez Jurado ha sumado las condiciones laborales, como
contrataciones de tres en tres meses, lo que esta provocando la "desesperacion” de
los profesionales y que muchos jévenes hayan "tirado la toalla". Ya ni siquiera quieren
hacer cursos de formacién, aunque sean gratuitos.



"¢ Para qué?", se ha preguntado el responsable del Consejo, quien ha recalcado que
un enfermero que se gradue en estos momentos tardara diez afios en conseguir una
sustitucién de un mes.

"No hay hoja de ruta, solo despedir y recortar”, lo que, segun Gonzéalez Jurado, es un
ejercicio de irresponsabilidad y va a hacer que el modelo sanitario "salte por los aires".

Dada la situacion, muchos profesionales optan por marcharse al extranjero, pero ésta
deberia ser, segun Gonzalez, una salida temporal. "No podemos convertirnos en
fabricantes de enfermeros para Europa".

Y por si esto fuera poco, "pario la abuela”, después de que un informe de expertos
encargado por el Ministerio de Educacion haya planteado que enfermeria sea una
diplomatura de tres afios. "La guinda de la provocacion”, ha dicho.

"Si alguien quiere que se paralice el Sistema Nacional de Salud, que siga por ese
camino”, ha alertado Gonzalez Jurado, quien ha sefialado que los enfermeros van a
ser "absolutamente inflexibles y guerreros" en este asunto, y ha advertido de que
"habré consecuencias gravisimas".

La prescripcion enfermera se ha convertido en una razon de Estado para este
colectivo, sobre todo después de que una enfermera fuese condenada a dos afios de
inhabilitacion por prescribir paracetamol, un medicamento que no requiere receta
médica.

El responsable del Consejo ha lamentado el retraso de su puesta en marcha, aunque
no ha querido culpar abiertamente a nadie del mismo ni ha querido entrar en conflicto
con la profesion médica.

No obstante, ha advertido de que "una enfermera no le va a volver a poner la zapatilla
nunca mas a un meédico".

La "gravisima" situacion que esta viviendo la profesion en toda Espafia va a ser
analizada en unas jornadas que se celebraran la pr6xima semana, en las que los
presidentes de todos los Colegios de Enfermeria van a decidir las acciones a seguir.

"Van a ser medidas muy fuertes y muy serias", ha afirmado Gonzalez Jurado, aunque
no ha querido precisar si va a haber una huelga. "No me corresponde a mi", ha dicho.
EFE
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ACEHCIA DE PPEHSA INDEPEMDIEMTE

El Consejo General de Enfermeria denuncia el despido
de 20.000 profesionales en dos afnos

Critica la falta de “planificacién” de la administracioén ante una situacion
“inaceptable”, “injusta” e “inadmisible”

07.03.13 - 11:24 -
DAVID VALERA | MADRID

El presidente del Consejo General de Enfermeria (CGE), Maximo Gonzélez, ha denunciado
este jueves el despido de 20.000 enfermeras en los dos ultimos afios y advertido sobre la
“preocupante” situacién que vive la profesion y el “desprecio” con el que las administraciones
publicas estan tratando a este colectivo. “Estamos en una situacién sin precedentes,
inaceptable, injusta e inadmisible”, ha asegurado.

“Se nos esta atacando y machacando. Y no lo vamos a seguir tolerando”, ha avisado Gonzalez,
quien ha vaticinado que en junio la cifra se incrementara hasta los 30.000 despidos. Ademas,
ha lamentado que el ajuste en sanidad se haya cebado especialmente en su profesion al
comparar las 20.000 enfermeras despedidas con los 2.400 médicos. Ademas, el presidente del
CGE ha sefialado que abundan los contratos temporales que desmotivan a los profesionales.
“Se les contrata de tres en tres meses”, ha lamentado. También ha indicado que los jovenes
enfermeros “han tirado la toalla” ante la falta de perspectiva laboral y optan por salir del pais.
Sin embargo, en su opinién, la marcha de los profesionales al extranjero es “un parche”. “Este
no puede ser el modelo”, ha asegurado Gonzalez, quien ha criticado la falta de “planificacion” y
“criterios” de la administracion.

Todos estos problemas se analizaran en las jornadas que celebrara el Consejo General de
Enfermeria las préxima semana bajo el titulo ‘Enfermeria: situacion critica’. En esos simposios
se debatira el estudio realizado sobre el Sistema Nacional de Salud y las “ineficiencias”
detectadas. Ademas, redactaran una bateria de soluciones propuestas por los profesionales
para evitar “la caida del sistema” y garantizar la atencion de los pacientes.

Lineas rojas

Ademas, en esas jornadas estableceran las lineas rojas de la practica enfermera, en especial,
la relacion entre la cualificacion de las enfermeras y la mortalidad de los pacientes. Gonzélez
ha advertido que denunciaran a los gestores cada vez que se incumpla el nivel de calidad
minimo exigido. El presidente del CGE ha puesto como ejemplo el caso de las Unidades de
Cuidados Intensivos. Ha asegurado que segun el reglamento debe haber una enfermera por
cada dos pacientes en la UVI y en la actualidad se dan casos de una profesional por cada tres
y cuatro enfermos: “Hasta aqui hemos llegado”.

También se ha mostrado muy critico con las propuestas del grupo de expertos sobre la reforma
universitaria que han propuesto que la carrera de enfermeria se reduzca a tres afios. “Si


http://www.elcorreo.com/vizcaya/rc/20130307/sociedad/sanidad-enfermeras-201303071122.html
http://www.elcorreo.com/vizcaya/rc/20130307/sociedad/sanidad-enfermeras-201303071122.html
http://www.colpisa.com/motor/motor.php?seccion=1

alguien quiere que se paralice el sistema nacional de salud que siga ese ejemplo. Eso no lo
vamos a aceptar nunca”, ha concluido.
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El compromiso de la informaci6n

Los enfermeros denuncian que las administraciones solo
hacen recortes en personal

MADRID, 07 (SERVIMEDIA)

El presidente del Consejo General de Enfermeria de Espafia (CGEE), Maximo Gonzalez Jurado,
denuncio hoy que los politicos estan recortando masivamente en recursos humanos y no
acometen lo esencial, la reforma estructural de las instituciones.

Jurado considerd necesario un orden y equilibrio en el sistema nacional de salud y pregunté6 que
ddnde estan las reformas estructurales, inst6 a realizar un pacto nacional entre todos porque
existen soluciones para salir de la crisis pero necesitan de colaboracion para llevarse a cabo.
Estamos preocupados por el sistema y mas alin con la situacién de la enfermeria resalté el
presidente.

La enfermeria ha decidido adoptar un tono preocupado, muy critico con la situacién pero con
disposicién para dialogar debido al retraso injustificado del desarrollo de la prescripcion
médica. Esta situacion también se debe por el hecho de que una enfermera haya sido condenada
a mas de 2 afos de inhabilitacion por prescribir un paracetamol, un medicamento que no esta
sujeto a prescripcion médica. EL CGEE no va a permitir ningln caso mas de este tipo, estamos
hartos, asegur6 Jurado.

La enfermeria sufre una situacién sin precedentes, insoportable, insostenible e inadmisible ]
explicd Jurado, se estan contratando a los enfermeros en periodos de tres meses, no tienen
estabilidad ni seguridad laboral y posteriormente afiadié que hay mayor nimero de enfermeros
desempleados entre los 30 y 40 afios que entre los 20 y 30, es muy preocupante.

Los diferentes colegios profesionales de enfermeros han decidido abrirlos a todos los
enfermeros que quieran adscribirse a ellos y que sin pagar una cuota por pertenecer a la
organizacion puedan tener los derechos y la proteccion que se consigue al estar colegiado.

Jurado denunci6 que existe un intrusismo laboral masivo y afiadié que entra antes en una
vacante un enfermero generalista que uno especialista, cuando la ley declara que tiene que ser
un especialista [.

En las proximas Jornadas Nacionales de la Organizacion Colegial de Enfermeria, los diferentes
presidentes y expertos en gestion sanitaria analizaran las graves consecuencias que estan
sufriendo los enfermeros y los pacientes y se decidiran las acciones a realizar. Jurado manifesto
la intencion de establecer unas lineas rojas las proximas reuniones y que estas se conviertan en
lineas deontoldgicas para evitar que haya un deterioro en la salud de los pacientes.

El CGEE advertira a los gestores de los centros si estas lineas se sobrepasan y si posteriormente
le ocurre algo grave a un paciente debido a obviar esas advertencias, el consejo tomara las
medidas pertinentes, aseguré Jurado.

Jurado recalcé que no tenemos que ser una fabrica de enfermeros para Europa y denuncié que
ninguna comunidad ha presentado una hoja de ruta para solucionar la situacién de crisis que
vive el sector.



Medios digitales
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Los despidos de enfermeras superan en 10
veces a los de meédicos

07/03/2013

El presidente del Consejo General de Enfermeria, Maximo Gonzalez Jurado, ha
denunciado que los profesionales de enfermeria estan siendo "atacados y machacados"
por los continuos recortes de las comunidades autdnomas en materia sanitaria, y en mayor
medida que el resto de los profesionales sanitarios, como demuestra que en los dos
Ultimos afios se hayan despedido a casi 20.000 enfermeros, frente a algo mas de 2.400
meédicos en el mismo periodo.

"El indice de paro entre las enfermeras ha crecido en 6 puntos porcentuales en los dos
ultimos afios y el de los médicos apenas un 0,7", ha criticado durante la presentacion de
las jornadas 'Enfermeria: Situacion Critica' que se van a celebrar proximamente en Madrid.
De hecho ha avisado que van a revisar que en todas las unidades asistenciales de los
hospitales se cumplan con las recomendaciones de nimero de enfermeras en funcién del
proceso clinico atendido que marca el propio Sistema Nacional de Salud (SNS) para que,
en caso de que no sea asi y pueda afectar a la calidad de la atencién, se pueda recurrir
judicialmente. "No puede ser que en una Unidad de Cuidados Intensivos deba haber dos
enfermeras por cada paciente grave y en muchos casos haya una enfermera por cada tres
pacientes", ha denunciado.

A esta situacion se unen otros problemas de la profesién, como el hecho de que todavia
no se haya desarrollado la prescripcion enfermera cuando ya han pasado mas de tres
afios desde que se aprobd6 en el Congreso de los Diputados.

"Hay enfermeras que estan realizando intervenciones que la ley ain no les autoriza, y eso
es intrusismo profesional”, ha denunciado el presidente de este colectivo, quien reconoce
haber dado un margen de confianza al Ministerio de Sanidad para que desarrollara la
norma. "Pero ya no aguantamos mas.


http://www.gacetamedica.com/
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Segun el presidente del Consejo de Enfermeria

"Ningun enfermero volvera a poner las zapatillas
a un medico"

El presidente del Consejo de Enfermeria, Maximo Gonzéalez Jurado, ha lanzado un 6rdago a la
Administracion ante la paralisis del decreto de receta enfermera, el intento de convertir la
Enfermeria en diplomatura y la falta de orden en politicas de recursos humanos.

Laura G. Ibafies | 07/03/2013 13:17

"Ningin enfermero volvera a poner las zapatillas a un médico". Con estas duras palabras ha
resumido Maximo Gonzalez Jurado, presidente del Consejo de Enfermeria, el érdago que esta
dispuesto a lanzar su profesion ante la paralisis que sufre el decreto que debe regular la
prescripcion enfermera. Sin citar expresamente a la Organizacion Médica Colegial, Gonzélez
Jurado, ha explicado esta mafiana en un desayuno informativo que "hace tres afios que se
aprobo en el Parlamento la ley" que permite la prescripcién enfermera pero esta todavia
pendiente de regulacién con un decreto que establezca la acreditacion y formacion de los
enfermeros para ejercer esa prescripcion, "y ahora parece que hay quien quiere poner en el
decreto lo que no consiguié en el Parlamento y no lo vamos a consentir. No vamos a entrar en
conflicto con los médicos, pero tenemos muy claro que esto va a tener consecuencias: los
enfermeros no vamos a seguir cometiendo delitos continuos de intrusismo, que es lo que esta
ocurriendo porque no se regula la receta enfermera, pese al mandato del Parlamento”.

En un érdago continuo al Ministerio de Sanidad, Gonzalez Jurado, ha afirmado ademas que
"hay un papel de un grupo de expertos recomendando a Educaciéon que la Enfermeria pase a
ser otra vez una diplomatura de tres afios. Y hasta aqui hemos llegado: si alguien quiere que
se colapse de golpe todo el sistema sanitario, que intente sacar adelante ese papel. Le reto a
hacerlo", ha afirmado desafiante, aunque consciente de que como entidad colegial no esta
habilitado para convocar huelgas.

El presidente de los enfermeros ha recalcado que la situacion de su profesion "es
absolutamente critica: en dos afios se han ido al paro 20.000 enfermeros y en junio seran ya
30.000. El deterioro y el ataque continuo a los recursos humanos es comUn a todas las
profesiones sanitarias pero en Enfermeria se estd dando con mucha mas fuerza. Mientras el
paro médico ha pasado en dos afios de 839 médicos (el 0,42 por ciento del total) a 2.415 (el
1,1 por ciento del total), en Enfemeria el paro es ya el 6 por ciento".

Gonzalez Jurado ha explicado que esta situacion "agrava la medicalizacion que ya sufria
Espafia, donde el 55 por ciento de los profesionales son enfermeros y el 45 por ciento son
médicos, frente a una proporcién de 71-29 que se da de media en Europa”. El presidente de los
colegios de Enfermeria ha explicado ademas que "ningun joven enfermero podra ejercer su
trabajo porque con los actuales baremos de méritos necesitarian 10 afios para llegar a
conseguir una sustitucion de un mes ¢y qué dicen las autoridades ante esta situacién? Nada-
se ha autocontestado-, simplemente no hay hoja de ruta ni criterio ni planificacion alguna en los
recursos humanos sanitarios".

En este sentido, ha lanzado un nuevo érdago a la Administracion advirtiendo que vigilaran que
se cumplan todos los protocolos de niumero de enfermeros por paciente para cada servicio y
que acudiran a los tribunales ante incumplimientos. "Acusaremos judicialmente a los gestores


http://www.diariomedico.com/

si hace falta porque no estamos dispuestos a cargar con las consecuencias y responsabilidad
que pueda tener la disminucion de los recursos humanos sobre la asistencia a los pacientes".

Gonzalez Jurado, que se reunira con los presidentes colegiales el préximo dia 17 para adoptar
medidas de presion ante la situacion de la profesién, ha cargado también contra el borrador del
decreto que regulara el registro de profesionales: "Lo rechazamos radicalmente los dos
consejos de la profesion (en referencia a la OMC) porque es irrespetuoso con la Ley de
Colegios Profesionales, con la Ley Omnibus, con... La ley dice que se haga un registro para
gue la Administracion pueda garantizar la planificacion pero no dice que se haga para controlar
a la profesion, que es lo que se pretende con el borrador que se ha hecho publico. Es una
aberracion”, ha concluido.
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En los dos ultimos afios se han despedido en Espafia casi diez veces mas
enfermeras que médicos

MADRID, 7

El presidente del Consejo General de Enfermeria, Maximo Gonzalez Jurado, ha denunciado que estos
profesionales estan siendo "atacados y machacados" por los continuos recortes de las comunidades
auténomas en materia sanitaria, y en mayor medida que el resto de los profesionales sanitarios, como
demuestra que en los dos ultimos afios se hayan despedido a casi 20.000 profesionales de Enfermeria,
frente a algo mas de 2.400 médicos en el mismo periodo.

"El indice de paro entre las enfermeras ha crecido en 6 puntos porcentuales en los dos ultimos afios y el
de los médicos apenas un 0,7", ha criticado durante la presentacion de las jornadas 'Enfermeria: Situacién
Critica' que se van a celebrar préximamente en Madrid.

Esta situacion es "lamentable, injusta, insoportable e inadmisible, hasta aqui hemos llegado”, segun el
maximo representante de la profesion enfermera en Espafia, mas aun cuando en Espafia la proporcién de
médicos y enfermeros es de un 45-55 y la media europea esta en 29-71 (un médico por cada cuatro
enfermeras). "Somos el pais mas medicalizado de Europa, y eso es ridiculo”, ha aseverado.

De hecho ha avisado que van a revisar que en todas las unidades asistenciales de los hospitales se
cumplan con las recomendaciones de nimero de enfermeras en funcion del proceso clinico atendido que
marca el propio Sistema Nacional de Salud (SNS) para que, en caso de que no sea asi y pueda afectar a
la calidad de la atencion, se pueda recurrir judicialmente.

"No puede ser que en una Unidad de Cuidados Intensivos deba haber dos enfermeras por cada paciente
grave y en muchos casos haya una enfermera por cada tres pacientes”, ha denunciado.

Ademas, Gonzalez Jurado advierte de que estos despidos se estan produciendo "sin ninguna
planificacion" y de forma desigual entre unas comunidades y otras. Asi, mientras que la tasa de paro en
Catalufia no llega al 2 por ciento y en Madrid esta en un 3 por ciento, en otras se triplica o cuadruplican,
caso de Extremadura (14,5%), Asturias (11,5%) y Andalucia (11%).

Igualmente, ha llamado la atencién sobre el hecho de que la franja de edad con mas paro es la de
enfermeras de entre 30 y 40 afios.

LOS JOVENES "HAN TIRADO LA TOALLA"

Y la situacion continuara agravandose en los proximos meses, segun Gonzalez Jurado, que prevé que en
junio haya mas de 30.000 enfermeras en paro, lo que plantea un futuro incierto para los mas jévenes, que
a su juicio "han tirado la toalla".

"Ya no quieren ni recibir formacién aunque sea gratuita ¢ Para qué? Si un enfermero que salga ahora de la
facultad va tardar 10 afios en conseguir un mes de sustitucién”, ha lamentado.

Gonzélez Jurado ha defendido que la solucién puede ser salir al extranjero, como muestra que en Europa
sean necesarios actualmente unos 26.000 profesionales de Enfermeria, aunque esa opcion "es
engafarlos", ya que no ofrecen buenas condiciones.

LA PRESCRIPCION ENFERMERA, TRES ANOS DE DEMORA

A esta situacion se unen otros problemas de la profesion, como el hecho de que todavia no se haya
desarrollado la prescripcion enfermera cuando ya han pasado mas de tres afios desde que se aprobd en



el Congreso de los Diputados.

"Hay enfermeras que estan realizando intervenciones que la ley alin no les autoriza, y eso es intrusismo
profesional”, ha denunciado el presidente de este colectivo, quien reconoce haber dado un margen de
confianza al Ministerio de Sanidad para que desarrollara la norma. "Pero ya no aguantamos mas.

Ademas, ha criticado que el borrador que se habia redactado "ya no vale" y sea necesario hacer otro.
"Una enfermera no le va a volver a poner las zapatillas a un médico, que es lo que alguien ha pretendido
con esta norma", ha aseverado.

RECHAZO A QUE ENFERMERIA SEA DE NUEVO DIPLOMATURA

Por otro lado, Gonzélez Jurado también ha criticado un informe de expertos del Ministerio de Educacién
gue sugiere que Enfermeria deberia volver a ser una diplomatura, algo que considera una "tomadura de
pelo".

De hecho, en este punto ha defendido que seran "guerreros e inflexibles" y, de hecho, ha aseverado que
si el Gobierno sigue adelante con ello "se parara el Sistema Nacional de Salud".

Con todo ello, el presidente del Consejo General de Enfermeria ha reiterado su voluntad de colaborar y
ofrecer propuestas de reformas estructurales para el sistema, si bien ha reconocido que "cuando te parten
la cara unay otra vez, ya cansa".
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El presidente del Consejo General de Enfermeria, Maximo Gonzalez Jurado, ha denunciado
gue estos profesionales estan siendo "atacados y machacados" por los continuos recortes de
las comunidades auténomas en materia sanitaria, y en mayor medida que el resto de los
profesionales sanitarios, como demuestra que en los dos Ultimos afios se hayan despedido a
casi 20.000 profesionales de Enfermeria, frente a algo mas de 2.400 médicos en el mismo
periodo.

"El indice de paro entre las enfermeras ha crecido en 6 puntos porcentuales en los dos ultimos
afos y el de los médicos apenas un 0,7", ha criticado durante la presentacion de las jornadas
'‘Enfermeria: Situacién Critica' que se van a celebrar proximamente en Madrid.

Esta situacion es "lamentable, injusta, insoportable e inadmisible, hasta aqui hemos llegado”,
segun el maximo representante de la profesion enfermera en Espafia, mas ain cuando en
Espafia la proporcién de médicos y enfermeros es de un 45-55 y la media europea esta en 29-
71 (un médico por cada cuatro enfermeras). "Somos el pais mas medicalizado de Europa, y
eso es ridiculo”, ha aseverado.

De hecho ha avisado que van a revisar que en todas las unidades asistenciales de los
hospitales se cumplan con las recomendaciones de nimero de enfermeras en funcion del
proceso clinico atendido que marca el propio Sistema Nacional de Salud (SNS) para que, en
caso de que no sea asi y pueda afectar a la calidad de la atencién, se pueda recurrir
judicialmente.

"No puede ser que en una Unidad de Cuidados Intensivos deba haber dos enfermeras por cada
paciente grave y en muchos casos haya una enfermera por cada tres pacientes"”, ha
denunciado.

Ademas, Gonzalez Jurado advierte de que estos despidos se estan produciendo "sin ninguna
planificacién" y de forma desigual entre unas comunidades y otras. Asi, mientras que la tasa de
paro en Catalufia no llega al 2 por ciento y en Madrid esta en un 3 por ciento, en otras se
triplica o cuadruplican, caso de Extremadura (14,5%), Asturias (11,5%) y Andalucia (11%).

Igualmente, ha llamado la atencién sobre el hecho de que la franja de edad con mas paro es la
de enfermeras de entre 30 y 40 afios.

LOS JOVENES "HAN TIRADO LA TOALLA"

Y la situacién continuara agravandose en los préximos meses, segun Gonzalez Jurado, que
prevé que en junio haya mas de 30.000 enfermeras en paro, lo que plantea un futuro incierto
para los mas jovenes, que a su juicio "han tirado la toalla".



"Ya no quieren ni recibir formacién aunque sea gratuita ¢,Para qué? Si un enfermero que salga
ahora de la facultad va tardar 10 afios en conseguir un mes de sustitucion”, ha lamentado.

Gonzalez Jurado ha defendido que la solucién puede ser salir al extranjero, como muestra que
en Europa sean necesarios actualmente unos 26.000 profesionales de Enfermeria, aunque esa
opcién "es engafiarlos”, ya que no ofrecen buenas condiciones.

LA PRESCRIPCION ENFERMERA, TRES ANOS DE DEMORA

A esta situacion se unen otros problemas de la profesion, como el hecho de que todavia no se
haya desarrollado la prescripcion enfermera cuando ya han pasado mas de tres afios desde
gue se aprobo en el Congreso de los Diputados.

"Hay enfermeras que estan realizando intervenciones que la ley aln no les autoriza, y eso es
intrusismo profesional”, ha denunciado el presidente de este colectivo, quien reconoce haber
dado un margen de confianza al Ministerio de Sanidad para que desarrollara la norma. "Pero ya
no aguantamos mas.

Ademas, ha criticado que el borrador que se habia redactado "ya no vale" y sea necesario
hacer otro. "Una enfermera no le va a volver a poner las zapatillas a un médico, que es lo que
alguien ha pretendido con esta nhorma", ha aseverado.

RECHAZO A QUE ENFERMERIA SEA DE NUEVO DIPLOMATURA

Por otro lado, Gonzéalez Jurado también ha criticado un informe de expertos del Ministerio de
Educacién que sugiere que Enfermeria deberia volver a ser una diplomatura, algo que
considera una "tomadura de pelo".

De hecho, en este punto ha defendido que seran "guerreros e inflexibles" y, de hecho, ha
aseverado que si el Gobierno sigue adelante con ello "se pararéa el Sistema Nacional de Salud".

Con todo ello, el presidente del Consejo General de Enfermeria ha reiterado su voluntad de
colaborar y ofrecer propuestas de reformas estructurales para el sistema, si bien ha reconocido
que "cuando te parten la cara una y otra vez, ya cansa".

"Queremos ayudar, pero no desde el desprecio mas absoluto que recibimos ahora mismo", ha
denunciado.
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Diez enfermeras pierden su trabajo por cada
meédico despedido

EFE - 07/03/2013

Madrid, 7 mar (EFE).- Diez enfermeras han perdido su trabajo por cada médico que ha
sido despedido en los dos ultimos afos, a pesar de que en Espafia la proporcion entre
ambos profesionales es bastante mas baja que en el resto de Europea, con el riesgo
gque conlleva para la mortalidad y morbilidad de los pacientes.

En la Unién Europea, la media se sitla en 71 enfermeras por cada 29 médicos,
mientras que en Espafia es de 55 a 45.

Asi lo ha puesto hoy de relieve el presidente del Consejo General de Enfermeria,
Maximo Gonzalez Jurado, en una rueda de prensa en la que ha dado "la voz de
alarma”, ya que hacia "muchos, muchos" afios que la profesién no sufria una situacion
"tan critica" como ahora.

"Hemos llegado al limite", ha advertido.

El paro, las condiciones laborales, las dificultades de acceso a un puesto de trabajo, la
inseguridad juridica a consecuencia del "injustificado" retraso del desarrollo de la
prescripcion enfermera o la posibilidad de convertir la licenciatura en una diplomatura
son algunos de los problemas que sufren los enfermeros.

Desde un punto de vista cualitativo (con 20.000 enfermeras despedidas en los dos
ultimos afios), la situacion es, segun el presidente del Consejo, "lamentable, injusta,
insoportable e inadmisible”, sobre todo si se compara con otros profesionales
sanitarios, como los médicos.

"Espafia es el pais mas medicalizado de Europa", ha asegurado Gonzéalez Jurado,
quien ha denunciado que ni siquiera se cumple la 'ratio' establecida por el propio
Ministerio de Sanidad para evitar la mortalidad y morbilidad de los pacientes.

Por ejemplo, ahora en las UCI hay una enfermera por cada tres o cuatro pacientes
cuando los estandares marcan una por cada dos enfermos graves.

En este sentido, ha advertido de que si a consecuencia de ello ocurre cualquier
deterioro de la salud de los pacientes, el Consejo ira a los tribunales.

A los despidos Gonzalez Jurado ha sumado las condiciones laborales, como
contrataciones de tres en tres meses, lo que esta provocando la "desesperacion” de
los profesionales y que muchos jévenes hayan "tirado la toalla". Ya ni siquiera quieren
hacer cursos de formacién, aunque sean gratuitos.


http://www.elconfidencial.com/

"¢ Para qué?", se ha preguntado el responsable del Consejo, quien ha recalcado que
un enfermero que se gradue en estos momentos tardara diez afios en conseguir una
sustitucién de un mes.

"No hay hoja de ruta, solo despedir y recortar”, lo que, segun Gonzéalez Jurado, es un
ejercicio de irresponsabilidad y va a hacer que el modelo sanitario "salte por los aires".

Dada la situacion, muchos profesionales optan por marcharse al extranjero, pero ésta
deberia ser, segun Gonzalez, una salida temporal. "No podemos convertirnos en
fabricantes de enfermeros para Europa".

Y por si esto fuera poco, "pario6 la abuela”, después de que un informe de expertos
encargado por el Ministerio de Educacion haya planteado que enfermeria sea una
diplomatura de tres afios. "La guinda de la provocacion”, ha dicho.

"Si alguien quiere que se paralice el Sistema Nacional de Salud, que siga por ese
camino”, ha alertado Gonzalez Jurado, quien ha sefialado que los enfermeros van a
ser "absolutamente inflexibles y guerreros" en este asunto, y ha advertido de que
"habra consecuencias gravisimas".

La prescripcion enfermera se ha convertido en una razon de Estado para este
colectivo, sobre todo después de que una enfermera fuese condenada a dos afos de
inhabilitacion por prescribir paracetamol, un medicamento que no requiere receta
médica.

El responsable del Consejo ha lamentado el retraso de su puesta en marcha, aunque
no ha querido culpar abiertamente a nadie del mismo ni ha querido entrar en conflicto
con la profesion médica.

No obstante, ha advertido de que "una enfermera no le va a volver a poner la zapatilla
nunca mas a un meédico".

La "gravisima" situacion que esta viviendo la profesion en toda Espafia va a ser
analizada en unas jornadas que se celebraran la préxima semana, en las que los
presidentes de todos los Colegios de Enfermeria van a decidir las acciones a seguir.

"Van a ser medidas muy fuertes y muy serias"”, ha afirmado Gonzalez Jurado, aunque
no ha querido precisar si va a haber una huelga. "No me corresponde a mi", ha dicho.
EFE
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En la Unién Europea, la media se sitla en 71 enfermeras por cada 29 médicos, mientras que en
Espafa es de 55 a 45
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Diez enfermeras han perdido su trabajo por cada médico que ha sido despedido en
los dos ultimos afios, a pesar de que en Espafia la proporcion entre ambos profesionales
es bastante mas baja que en el resto de Europea, con el riesgo que conlleva para la
mortalidad y morbilidad de los pacientes.

En la Union Europea, la media se sitla en 71 enfermeras por cada 29 médicos, mientras
gue en Espafia es de 55 a 45. Asi lo ha puesto este jueves de relieve el presidente del
Consejo General de Enfermeria, Maximo Gonzéalez Jurado, en una rueda de prensa en
la que ha dado «la voz de alarma», ya que hacia «muchos, muchos» afios que la
profesion no sufria una situacién «tan critica» como ahora. «<Hemos llegado al limite»,
ha advertido.

El paro, las condiciones laborales, las dificultades de acceso a un puesto de trabajo, la
inseguridad juridica a consecuencia del «injustificado» retraso del desarrollo de la
prescripcion enfermera o la posibilidad de convertir la licenciatura en una diplomatura
son algunos de los problemas que sufren los enfermeros.
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Desde un punto de vista cualitativo (con 20.000 enfermeras despedidas en los dos
altimos afios), la situacién es, segun el presidente del Consejo, «lamentable, injusta,
insoportable e inadmisible», sobre todo si se compara con otros profesionales
sanitarios, como los médicos.

Una enfermera por cada tres pacientes

«Espafia es el pais mas medicalizado de Europa», ha asegurado Gonzalez Jurado, quien
ha denunciado que ni siquiera se cumple la 'ratio’ establecida por el propio Ministerio
de Sanidad para evitar la mortalidad y morbilidad de los pacientes. Por ejemplo, ahora
en las UCI hay una enfermera por cada tres o cuatro pacientes cuando los estandares
marcan una por cada dos enfermos graves. En este sentido, ha advertido de que si a
consecuencia de ello ocurre cualquier deterioro de la salud de los pacientes, el Consejo
ird a los tribunales.

A los despidos Gonzélez Jurado ha sumado las condiciones laborales, como
contrataciones de tres en tres meses, lo que esta provocando la «desesperacién» de los
profesionales y que muchos jovenes hayan «tirado la toalla». Ya ni siquiera quieren
hacer cursos de formacidn, aunque sean gratuitos.

«¢Para qué?», se ha preguntado el responsable del Consejo, quien ha recalcado que un
enfermero que se gradue en estos momentos tardara diez afios en conseguir una
sustitucion de un mes. «No hay hoja de ruta, solo despedir y recortar», lo que, segun
Gonzalez Jurado, es un ejercicio de irresponsabilidad y va a hacer que el modelo
sanitario «salte por los aires».

La «gravisima» situacion que esta viviendo la profesion en toda Espafia va a ser
analizada en unas jornadas que se celebraran la proxima semana, en las que los
presidentes de todos los Colegios de Enfermeriavan a decidir las acciones a seguir.
«Van a ser medidas muy fuertes y muy serias», ha afirmado Gonzélez Jurado, aunque
no ha querido precisar si va a haber una huelga. «No me corresponde a mi», ha
dicho.
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Critica la falta de “planificacion” de la administracion ante una situacion
“inaceptable”, “injusta” e “inadmisible”
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El presidente del Consejo General de Enfermeria (CGE), Maximo Gonzalez, ha
denunciado este jueves el despido de 20.000 enfermeras en los dos Ultimos afios y
advertido sobre la “preocupante” situacion que vive la profesion y el “desprecio” con el que
las administraciones publicas estan tratando a este colectivo. “Estamos en una situacion
sin precedentes, inaceptable, injusta e inadmisible”, ha asegurado.

“Se nos esta atacando y machacando. Y no lo vamos a seguir tolerando”, ha avisado
Gonzélez, quien ha vaticinado que en junio la cifra se incrementara hasta los 30.000
despidos. Ademas, ha lamentado que el ajuste en sanidad se haya cebado especialmente
en su profesion al comparar las 20.000 enfermeras despedidas con los 2.400 médicos.
Ademas, el presidente del CGE ha sefialado que abundan los contratos temporales que
desmotivan a los profesionales. “Se les contrata de tres en tres meses”, ha lamentado.
También ha indicado que los jovenes enfermeros “han tirado la toalla” ante la falta de
perspectiva laboral y optan por salir del pais. Sin embargo, en su opinion, la marcha de los
profesionales al extranjero es “un parche”. “Este no puede ser el modelo”, ha asegurado
Gonzalez, quien ha criticado la falta de “planificacién” y “criterios” de la administracion.

Todos estos problemas se analizaran en las jornadas que celebrara el Consejo General de
Enfermeria las proxima semana bajo el titulo ‘Enfermeria: situacion critica’. En esos
simposios se debatira el estudio realizado sobre el Sistema Nacional de Salud y las
“ineficiencias” detectadas. Ademas, redactaran una bateria de soluciones propuestas por
los profesionales para evitar “la caida del sistema” y garantizar la atencion de los
pacientes.

Lineas rojas

Ademas, en esas jornadas estableceran las lineas rojas de la practica enfermera, en
especial, la relacion entre la cualificacion de las enfermeras y la mortalidad de los
pacientes. Gonzalez ha advertido que denunciaran a los gestores cada vez que se
incumpla el nivel de calidad minimo exigido. El presidente del CGE ha puesto como
ejemplo el caso de las Unidades de Cuidados Intensivos. Ha asegurado que segun el
reglamento debe haber una enfermera por cada dos pacientes en la UVI y en la actualidad
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se dan casos de una profesional por cada tres y cuatro enfermos: “Hasta aqui hemos
llegado”.

También se ha mostrado muy critico con las propuestas del grupo de expertos sobre la
reforma universitaria que han propuesto que la carrera de enfermeria se reduzca a tres
afios. “Si alguien quiere que se paralice el sistema nacional de salud que siga ese ejemplo.
Eso no lo vamos a aceptar nunca”, ha concluido.
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El presidente del Consejo General de Enfermeria (CGE), Maximo Gonzalez, ha
denunciado este jueves el despido de 20.000 enfermeras en los dos Ultimos afios y
advertido sobre la “preocupante” situacion que vive la profesion y el “desprecio” con el que
las administraciones publicas estan tratando a este colectivo. “Estamos en una situacion
sin precedentes, inaceptable, injusta e inadmisible”, ha asegurado.

“Se nos esta atacando y machacando. Y no lo vamos a seguir tolerando”, ha avisado
Gonzélez, quien ha vaticinado que en junio la cifra se incrementara hasta los 30.000
despidos. Ademas, ha lamentado que el ajuste en sanidad se haya cebado especialmente
en su profesién al comparar las 20.000 enfermeras despedidas con los 2.400 médicos.
Ademas, el presidente del CGE ha sefialado que abundan los contratos temporales que
desmotivan a los profesionales. “Se les contrata de tres en tres meses”, ha lamentado.
También ha indicado que los jovenes enfermeros “han tirado la toalla” ante la falta de
perspectiva laboral y optan por salir del pais. Sin embargo, en su opinién, la marcha de los
profesionales al extranjero es “un parche”. “Este no puede ser el modelo”, ha asegurado
Gonzélez, quien ha criticado la falta de “planificacion” y “criterios” de la administracion.

Todos estos problemas se analizaran en las jornadas que celebrara el Consejo General de
Enfermeria las préxima semana bajo el titulo ‘Enfermeria: situacion critica’. En esos
simposios se debatira el estudio realizado sobre el Sistema Nacional de Salud y las
“ineficiencias” detectadas. Ademas, redactaran una bateria de soluciones propuestas por
los profesionales para evitar “la caida del sistema” y garantizar la atencion de los
pacientes.

Lineas rojas

Ademas, en esas jornadas estableceran las lineas rojas de la practica enfermera, en
especial, la relacion entre la cualificacion de las enfermeras y la mortalidad de los
pacientes. Gonzélez ha advertido que denunciaran a los gestores cada vez que se
incumpla el nivel de calidad minimo exigido. El presidente del CGE ha puesto como
ejemplo el caso de las Unidades de Cuidados Intensivos. Ha asegurado que segun el
reglamento debe haber una enfermera por cada dos pacientes en la UVI y en la actualidad
se dan casos de una profesional por cada tres y cuatro enfermos: “Hasta aqui hemos
llegado”.
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También se ha mostrado muy critico con las propuestas del grupo de expertos sobre la
reforma universitaria que han propuesto que la carrera de enfermeria se reduzca a tres

afios. “Si alguien quiere que se paralice el sistema nacional de salud que siga ese ejemplo.
Eso no lo vamos a aceptar nunca”, ha concluido.
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El presidente del Consejo General de Enfermeria (CGE), Maximo Gonzalez, ha
denunciado este jueves el despido de 20.000 enfermeras en los dos Ultimos afios y
advertido sobre la “preocupante” situacion que vive la profesion y el “desprecio” con el que
las administraciones publicas estan tratando a este colectivo. “Estamos en una situacion
sin precedentes, inaceptable, injusta e inadmisible”, ha asegurado.

“Se nos esta atacando y machacando. Y no lo vamos a seguir tolerando”, ha avisado
Gonzélez, quien ha vaticinado que en junio la cifra se incrementara hasta los 30.000
despidos. Ademas, ha lamentado que el ajuste en sanidad se haya cebado especialmente
en su profesién al comparar las 20.000 enfermeras despedidas con los 2.400 médicos.
Ademas, el presidente del CGE ha sefialado que abundan los contratos temporales que
desmotivan a los profesionales. “Se les contrata de tres en tres meses”, ha lamentado.
También ha indicado que los jovenes enfermeros “han tirado la toalla” ante la falta de
perspectiva laboral y optan por salir del pais. Sin embargo, en su opinién, la marcha de los
profesionales al extranjero es “un parche”. “Este no puede ser el modelo”, ha asegurado
Gonzélez, quien ha criticado la falta de “planificacion” y “criterios” de la administracion.

Todos estos problemas se analizaran en las jornadas que celebrara el Consejo General de
Enfermeria las proxima semana bajo el titulo ‘Enfermeria: situacion critica’. En esos
simposios se debatira el estudio realizado sobre el Sistema Nacional de Salud y las
“ineficiencias” detectadas. Ademas, redactaran una bateria de soluciones propuestas por
los profesionales para evitar “la caida del sistema” y garantizar la atencion de los
pacientes.

Lineas rojas

Ademas, en esas jornadas estableceran las lineas rojas de la practica enfermera, en
especial, la relacion entre la cualificacion de las enfermeras y la mortalidad de los
pacientes. Gonzélez ha advertido que denunciaran a los gestores cada vez que se
incumpla el nivel de calidad minimo exigido. El presidente del CGE ha puesto como
ejemplo el caso de las Unidades de Cuidados Intensivos. Ha asegurado que segun el
reglamento debe haber una enfermera por cada dos pacientes en la UVI y en la actualidad
se dan casos de una profesional por cada tres y cuatro enfermos: “Hasta aqui hemos
llegado”.


http://www.elcorreo.com/vizcaya/rc/20130307/sociedad/sanidad-enfermeras-201303071122.html
http://www.elcorreo.com/vizcaya/rc/20130307/sociedad/sanidad-enfermeras-201303071122.html

También se ha mostrado muy critico con las propuestas del grupo de expertos sobre la
reforma universitaria que han propuesto que la carrera de enfermeria se reduzca a tres

afios. “Si alguien quiere que se paralice el sistema nacional de salud que siga ese ejemplo.
Eso no lo vamos a aceptar nunca”, ha concluido.
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El presidente del Consejo General de Enfermeria (CGE), Maximo Gonzalez, ha
denunciado este jueves el despido de 20.000 enfermeras en los dos Ultimos afios y
advertido sobre la “preocupante” situacion que vive la profesion y el “desprecio” con el que
las administraciones publicas estan tratando a este colectivo. “Estamos en una situacion
sin precedentes, inaceptable, injusta e inadmisible”, ha asegurado.

“Se nos esta atacando y machacando. Y no lo vamos a seguir tolerando”, ha avisado
Gonzalez, quien ha vaticinado que en junio la cifra se incrementara hasta los 30.000
despidos. Ademas, ha lamentado que el ajuste en sanidad se haya cebado especialmente
en su profesion al comparar las 20.000 enfermeras despedidas con los 2.400 médicos.
Ademas, el presidente del CGE ha sefialado que abundan los contratos temporales que
desmotivan a los profesionales. “Se les contrata de tres en tres meses”, ha lamentado.
También ha indicado que los jovenes enfermeros “han tirado la toalla” ante la falta de
perspectiva laboral y optan por salir del pais. Sin embargo, en su opinion, la marcha de los
profesionales al extranjero es “un parche”. “Este no puede ser el modelo”, ha asegurado
Gonzalez, quien ha criticado la falta de “planificacién” y “criterios” de la administracion.

Todos estos problemas se analizaran en las jornadas que celebrara el Consejo General de
Enfermeria las proxima semana bajo el titulo ‘Enfermeria: situacion critica’. En esos
simposios se debatira el estudio realizado sobre el Sistema Nacional de Salud y las
“ineficiencias” detectadas. Ademas, redactaran una bateria de soluciones propuestas por
los profesionales para evitar “la caida del sistema” y garantizar la atencion de los
pacientes.

Lineas rojas

Ademas, en esas jornadas estableceran las lineas rojas de la practica enfermera, en
especial, la relacién entre la cualificacion de las enfermeras y la mortalidad de los
pacientes. Gonzalez ha advertido que denunciaran a los gestores cada vez que se
incumpla el nivel de calidad minimo exigido. El presidente del CGE ha puesto como
ejemplo el caso de las Unidades de Cuidados Intensivos. Ha asegurado que segun el
reglamento debe haber una enfermera por cada dos pacientes en la UVI y en la actualidad
se dan casos de una profesional por cada tres y cuatro enfermos: “Hasta aqui hemos
llegado”.
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También se ha mostrado muy critico con las propuestas del grupo de expertos sobre la
reforma universitaria que han propuesto que la carrera de enfermeria se reduzca a tres

afios. “Si alguien quiere que se paralice el sistema nacional de salud que siga ese ejemplo.
Eso no lo vamos a aceptar nunca”, ha concluido.
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El presidente del Consejo General de Enfermeria de Espafia (CGEE), Maximo Gonzalez Jurado, denuncio
hoy que “los politicos estan recortando masivamente en recursos humanos y no acometen lo esencial, la
reforma estructural de las instituciones.

Jurado considerd necesario un orden y equilibrio en el sistema nacional de salud y pregunt6 que” donde
estan las reformas estructurales”, inst6 a realizar un pacto nacional entre todos porque existen soluciones
para salir de la crisis pero necesitan de colaboracion para llevarse a cabo. “Estamos preocupados por el
sistema y mas aun con la situacion de la enfermeria” resalté el presidente.

La enfermeria ha decidido adoptar un tono preocupado, muy critico con la situacién pero con disposicién
para dialogar debido al retraso injustificado del desarrollo de la prescripcién médica. Esta situacion
también se debe por el hecho de que una enfermera haya sido condenada a mas de 2 afios de
inhabilitacion por prescribir un paracetamol, un medicamento que no esta sujeto a prescripcion médica.
“EL CGEE no va a permitir ningln caso mas de este tipo, estamos hartos”, aseguré Jurado.

La enfermeria sufre una situacion “sin precedentes, insoportable, insostenible e inadmisible” explico
Jurado, “se estan contratando a los enfermeros en periodos de tres meses, no tienen estabilidad ni
seguridad laboral” y posteriormente afiadié que “hay mayor nimero de enfermeros desempleados entre
los 30 y 40 afios que entre los 20 y 30, es muy preocupante”.

Los diferentes colegios profesionales de enfermeros han decidido abrirlos a todos los enfermeros que
quieran adscribirse a ellos y que sin pagar una cuota por pertenecer a la organizacion puedan tener los
derechos y la proteccion que se consigue al estar colegiado.

Jurado denuncié que existe un “intrusismo laboral masivo” y afiadié que “entra antes en una vacante un
enfermero generalista que uno especialista, cuando la ley declara que tiene que ser un especialista “.

En las préximas Jornadas Nacionales de la Organizacion Colegial de Enfermeria, los diferentes
presidentes y expertos en gestion sanitaria analizaran las graves consecuencias que estan sufriendo los
enfermeros y los pacientes y se decidiran las acciones a realizar. Jurado manifesto la intencion de
establecer unas lineas rojas las proximas reuniones y que estas se conviertan en lineas deontolégicas
para evitar que haya un deterioro en la salud de los pacientes.

“El CGEE advertira a los gestores de los centros si estas lineas se sobrepasan y si posteriormente le
ocurre algo grave a un paciente debido a obviar esas advertencias, el consejo tomara las medidas
pertinentes”, aseguro Jurado.

Jurado recalco que “no tenemos que ser una fabrica de enfermeros para Europa” y denuncié que ninguna
comunidad ha presentado una hoja de ruta para solucionar la situacion de crisis que vive el sector.
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El presidente del Consejo General de Enfermeria de Espafia (CGEE), Maximo Gonzalez Jurado,
denuncié hoy que [J los politicos estan recortando masivamente en recursos humanos y no
acometen lo esencial, la reforma estructural de las instituciones.

Jurado considerd necesario un orden y equilibrio en el sistema nacional de salud y pregunt6
qguell donde estan las reformas estructurales(] , inst6 a realizar un pacto nacional entre todos
porque existen soluciones para salir de la crisis pero necesitan de colaboracién para llevarse a
cabo. [ Estamos preocupados por el sistema y mas aln con la situacion de la enfermeriall
resalté el presidente.

La enfermeria ha decidido adoptar un tono preocupado, muy critico con la situacién pero con
disposicién para dialogar debido al retraso injustificado del desarrollo de la prescripcion médica.
Esta situacion también se debe por el hecho de que una enfermera haya sido condenada a mas
de 2 afos de inhabilitacién por prescribir un paracetamol, un medicamento que no esta sujeto a
prescripcion médica. [ EL CGEE no va a permitir ninglin caso mas de este tipo, estamos
hartos(] , aseguré Jurado.

La enfermeria sufre una situacion [ sin precedentes, insoportable, insostenible e inadmisiblel]
explicé Jurado, [ se estan contratando a los enfermeros en periodos de tres meses, no tienen
estabilidad ni seguridad laborald y posteriormente afadio que Clhay mayor nimero de
enfermeros desempleados entre los 30 y 40 afios que entre los 20 y 30, es muy preocupantel] .

Los diferentes colegios profesionales de enfermeros han decidido abrirlos a todos los
enfermeros que quieran adscribirse a ellos y que sin pagar una cuota por pertenecer a la
organizacion puedan tener los derechos y la proteccion que se consigue al estar colegiado.

Jurado denuncié que existe un [ intrusismo laboral masivol] y afiadié que [] entra antes en
una vacante un enfermero generalista que uno especialista, cuando la ley declara que tiene que
ser un especialista [J .

En las proximas Jornadas Nacionales de la Organizacién Colegial de Enfermeria, los diferentes
presidentes y expertos en gestion sanitaria analizaran las graves consecuencias que estan
sufriendo los enfermeros y los pacientes y se decidiran las acciones a realizar. Jurado manifesté
la intencion de establecer unas lineas rojas las préximas reuniones y que estas se conviertan en
lineas deontoldgicas para evitar que haya un deterioro en la salud de los pacientes.

CJEI CGEE advertira a los gestores de los centros si estas lineas se sobrepasan y si
posteriormente le ocurre algo grave a un paciente debido a obviar esas advertencias, el consejo
tomara las medidas pertinentes(! , asegur6é Jurado.


http://www.eleconomista.es/

Jurado recalcé que [J no tenemos que ser una fabrica de enfermeros para Europall y denuncié
gue ninguna comunidad ha presentado una hoja de ruta para solucionar la situacion de crisis
que vive el sector.
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El presidente del Consejo General de Enfermeria de Espafia (CGEE), Maximo
Gonzélez Jurado, denuncid hoy que “los politicos estan recortando masivamente en
recursos humanos y no acometen lo esencial, la reforma estructural de las
instituciones.

Jurado considerd necesario un orden y equilibrio en el sistema nacional de salud y
preguntd que” dénde estan las reformas estructurales”, insté a realizar un pacto
nacional entre todos porque existen soluciones para salir de la crisis pero necesitan de
colaboracion para llevarse a cabo. “Estamos preocupados por el sistema y mas adn
con la situacion de la enfermeria” resalt6 el presidente.

La enfermeria ha decidido adoptar un tono preocupado, muy critico con la situacién
pero con disposicién para dialogar debido al retraso injustificado del desarrollo de la
prescripcion médica. Esta situacion también se debe por el hecho de que una
enfermera haya sido condenada a mas de 2 afios de inhabilitacion por prescribir un
paracetamol, un medicamento que no esta sujeto a prescripcion médica. “EL CGEE no
va a permitir ninglin caso mas de este tipo, estamos hartos”, aseguré Jurado.

La enfermeria sufre una situacién “sin precedentes, insoportable, insostenible e
inadmisible” explicé Jurado, “se estan contratando a los enfermeros en periodos de
tres meses, no tienen estabilidad ni seguridad laboral” y posteriormente afiadié que
“hay mayor nimero de enfermeros desempleados entre los 30 y 40 afios que entre los
20y 30, es muy preocupante”.

Los diferentes colegios profesionales de enfermeros han decidido abrirlos a todos los
enfermeros que quieran adscribirse a ellos y que sin pagar una cuota por pertenecer a
la organizacién puedan tener los derechos y la proteccidén que se consigue al estar
colegiado.

Jurado denunci6 que existe un “intrusismo laboral masivo” y afiadié que “entra antes
en una vacante un enfermero generalista que uno especialista, cuando la ley declara
que tiene que ser un especialista “.

En las préximas Jornadas Nacionales de la Organizacion Colegial de Enfermeria, los
diferentes presidentes y expertos en gestion sanitaria analizaran las graves
consecuencias que estan sufriendo los enfermeros y los pacientes y se decidiran las
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acciones a realizar. Jurado manifesto la intencidén de establecer unas lineas rojas las
préximas reuniones y que estas se conviertan en lineas deontol6gicas para evitar que
haya un deterioro en la salud de los pacientes.

“El CGEE advertira a los gestores de los centros si estas lineas se sobrepasan y si
posteriormente le ocurre algo grave a un paciente debido a obviar esas advertencias,
el consejo tomara las medidas pertinentes”, asegur6 Jurado.

Jurado recalco que “no tenemos que ser una fabrica de enfermeros para Europa” y
denuncié que ninguna comunidad ha presentado una hoja de ruta para solucionar la
situacion de crisis que vive el sector.

(SERVIMEDIA)
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El presidente del Consejo General de Enfermeria de Espafa (CGEE), Maximo Gonzalez
Jurado, denuncio6 hoy que “los politicos estan recortando masivamente en recursos humanos y
no acometen lo esencial, la reforma estructural de las instituciones.

Jurado considerd necesario un orden y equilibrio en el sistema nacional de salud y pregunt6
que” donde estan las reformas estructurales”, insto a realizar un pacto nacional entre todos
porque existen soluciones para salir de la crisis pero necesitan de colaboracion para llevarse a
cabo. “Estamos preocupados por el sistema y mas aun con la situacion de la enfermeria”
resalto el presidente.

La enfermeria ha decidido adoptar un tono preocupado, muy critico con la situacién pero con
disposicion para dialogar debido al retraso injustificado del desarrollo de la prescripcion médica.
Esta situacion también se debe por el hecho de que una enfermera haya sido condenada a mas
de 2 afos de inhabilitacién por prescribir un paracetamol, un medicamento que no esta sujeto a
prescripcion médica. “EL CGEE no va a permitir ninglin caso mas de este tipo, estamos hartos”,
asegurd Jurado.

La enfermeria sufre una situacion “sin precedentes, insoportable, insostenible e inadmisible”
explicé Jurado, “se estan contratando a los enfermeros en periodos de tres meses, no tienen
estabilidad ni seguridad laboral” y posteriormente afiadié que “hay mayor numero de
enfermeros desempleados entre los 30 y 40 afios que entre los 20 y 30, es muy preocupante”.

Los diferentes colegios profesionales de enfermeros han decidido abrirlos a todos los
enfermeros que quieran adscribirse a ellos y que sin pagar una cuota por pertenecer a la
organizacion puedan tener los derechos y la proteccion que se consigue al estar colegiado.

Jurado denuncio que existe un “intrusismo laboral masivo” y afiadié que “entra antes en una
vacante un enfermero generalista que uno especialista, cuando la ley declara que tiene que ser
un especialista “.

En las préximas Jornadas Nacionales de la Organizacion Colegial de Enfermeria, los diferentes
presidentes y expertos en gestion sanitaria analizaran las graves consecuencias que estan
sufriendo los enfermeros y los pacientes y se decidiran las acciones a realizar. Jurado
manifesto la intencion de establecer unas lineas rojas las proximas reuniones y que estas se
conviertan en lineas deontoldgicas para evitar que haya un deterioro en la salud de los
pacientes.
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“El CGEE advertira a los gestores de los centros si estas lineas se sobrepasan y si
posteriormente le ocurre algo grave a un paciente debido a obviar esas advertencias, el consejo
tomara las medidas pertinentes”, aseguré Jurado.

Jurado recalco que “no tenemos que ser una fabrica de enfermeros para Europa” y denuncio
que ninguna comunidad ha presentado una hoja de ruta para solucionar la situacién de crisis
que vive el sector.
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